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STELLENAUSSCHREIBUNG Kennziffer 63/2018

An der Philosophischen Fakultat der Universitat Erfurt sind an der Professur fur Kommunikations-
wissenschaft/Schwerpunkt Soziale Kommunikation voraussichtlich zum 01.12.2018 folgende zwei
befristete Teilzeitstellen im Umfang von 26 Wochenstunden zu besetzen:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Entgeltgruppe 13 TV-L (65 %)

Aufgabengebiet
e Bearbeitung des Forschungsprojekts ,Darstellung und Wirkung von Responsibility Frames
zu Gesundheitsthemen: Ein Vergleich der Einflussebene des Individuums, des sozialen
Netzwerks und der Gesellschaft”, gefordert von der Deutschen Forschungsgemeinschaft
(DFQG)
e wissenschaftliche Weiterqualifizierung/Promotion

Die Dissertationsprojekte der Stellen sind thematisch im Forschungsfeld Gesundheitskommu-
nikation angesiedelt. Sie sollen sich inhaltlich mit Fragen der Darstellung und Wirkung von Frames
in der Berichterstattung zu Gesundheitsthemen am Beispiel von Diabetes, Depression und
Bewegung in Print- und Onlinemedien befassen.

Anforderungen

e hervorragend abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium auf MA-Niveau im
Bereich Kommunikationswissenschaft oder einer verwandten empirischen Wissenschaft
(z. B. Psychologie, Soziologie, Gesundheitswissenschaften)

e ausgezeichnete Kenntnisse und Erfahrungen in quantitativen empirischen Methoden der
Kommunikationsforschung und der statistischen Datenanalyse mit Statistiksoftware

e Bereitschaft zur Fortbildung im Bereich komplexerer statistischer Verfahren

e sehr gute Englischkenntnisse

e Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich der Medienrezeptions- und Medienwirkungs-
forschung sowie Gesundheitskommunikation

e hohe Forschungsaffinitat

e eigenstandige Arbeitsweise und Projektdurchfuhrung

Anmerkungen

Es besteht die Moglichkeit, im Rahmen des Erfurter Promotions- und Postdoktorandenprogramms
in das Nachwuchskolleg Communication and Digital Media (COMDIGMED) aufgenommen zu
werden.

Die Stelle ist entsprechend der Laufzeit des Projektes auf zunachst 3 Jahre befristet. Es gelten die
allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen nach § 91 Abs. 5 Thuringer Hochschulgesetz.

Die Universitat Erfurt fuhlt sich dem Ziel der Gleichstellung der Geschlechter verpflichtet. Die
Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an mannliche und weibliche Bewerber/innen.
Schwerbehinderte Menschen sowie diesen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Qualifikation besonders bertcksichtigt.

Bewerbungsfrist

Bitte reichen Sie neben den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf und Zeugniskopien, ggf. Verzeichnis
der Veroffentlichungen, eine Leseprobe aus einer wissenschaftlichen Arbeit von ca. 20 Seiten, z. B.
Abschlussarbeit/Seminararbeit, ggf. Zusammenfassung der Abschlussarbeit) mit Ihrer Bewerbung
ein Motivationsschreiben ein. Aus dem Motivationsschreiben soll erkennbar werden,
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welche inhaltlichen Bezlige zum Forschungsfeld Gesundheitskommunikation vorliegen, welche
personlichen und wissenschaftlichen Ziele verfolgt werden und warum eine Aufnahme in das
Nachwuchskolleg ComDigMed angestrebt wird.

lhre Bewerbung mit Kontaktinformationen von zwei Referenzpersonen senden Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer per E-Mail bis zum 02.09.2018 an:

Universitat Erfurt e Philosophische Fakultat e Prof. Dr. Constanze Rossmann
Postfach 90 02 21 e 99105 Erfurt
constanze.rossmann@uni-erfurt.de

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an: doreen.reifegerste@uni-erfurt.de

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Grinden eine GroBe
von 15 MB nicht Uberschreiten durfen.

Hinweis zum Datenschutz

Da der verschlUsselte Empfang Ihrer E-Mail seitens der Universitat Erfurt aktuell noch nicht
gewahrleistet werden kann, bitten wir zum Schutz Ihrer personenbezogenen Daten im Falle der
elektronischen Bewerbung um Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen per verschllisselter ZIP-
Datei und telefonische Mitteilung des Kennwortes an Melanie Grube, Tel.-Nr.: 0361 7374170. ES
wird darauf hingewiesen, dass bei unverschlisselter Ubermittiung der Bewerbung die
Vertraulichkeit der Information fiir diesen Ubertragungsweg nicht gewahrleistet ist. Bei der
Ubermittlung threr Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als erteilt,
die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und Spams zu Uberprifen, die
erforderlichen Daten vorubergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unver-
schltsselt) per E-Mail zu fUhren.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie auBerdem der weiteren Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese
Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Grunden gegenuber o. g. Stelle(n) schriftlich oder
elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu
fihrt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr bertcksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz geman Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-
DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise fUr Bewerber/innen”) auf
unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/personal-und-recht/ausschreibungen/.

Hinweis zur Kosteniibernahme
Aus Kostengrunden bitten wir darum, die Unterlagen in Kopie zu Ubersenden, da diese nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden.

Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt
ubernommen.
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