
Wiss. Mitarbeiter/-in (w/m/d) im Institut für
Journalismus und Public Relations 


zum nächstmöglichen Zeitpunkt · Teilzeit 50 %· befristet für zwei Jahre · 
E11 TV-L · Campus Gelsenkirchen

Das Institut für Journalismus und Public Relations sucht am Campus
Gelsenkirchen Unterstützung im Team der wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter insbesondere für organisatorische
Aufgaben. Das Profil finden Sie unter www.j-pr.de.


Das erwartet Sie


Das bringen Sie mit


Haben wir Sie neugierig gemacht?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 06.02.2023 auf
unserem Online-Bewerbungsportal (https://www.w-
hs.de/stellenangebote-der-hochschule/).


Wissen. 

Was praktisch zählt.

Mit dieser Leitlinie setzen
wir an der
Westfälischen
Hochschule seit über
25
Jahren regional und
international
Zeichen: von
gezielter Talentförderung
hinein in die praxisnahe
Ausbildung
von Fach- und
Führungskräften. An
unseren
drei Standorten machen sich
rund 9.000 Studierende in
knapp 60,
vor allem technisch-ökonomisch
ausgerichteten
Studiengängen fit für
den
Fortschritt. Gemeinsam mit über
700 Beschäftigten
werden mit
anwendungsorientierter Forschung
Impulse für
Verfahren, Produkte und
Dienstleistungen von morgen
gegeben.








Noch Fragen?

Melden Sie sich dazu einfach 

bei Herrn Prof. Dr. Stefan Weinacht,
per Mail an stefan.weinacht@w-hs.de


Flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
(mobiles Arbeiten anteilig möglich)

•

Wertschätzender Umgang•

Möglichkeit zur individuellen Fortbildung•

Strategische Planung und Umsetzung der Institutskommunikation
(insbesondere Social Media & Website)

•

Organisation von Veranstaltungen und Events•

Ergänzend Unterstützung in der Institutsorganisation
•

Sie arbeiten gern im Team.•

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium.•

Sie sind zuverlässig und arbeiten eigenverantwortlich.•

Sie haben Freude an der Arbeit mit Lehrenden und Studierenden.•

Offenes und kommunikatives Auftreten•

Idealerweise Affinität zu Medien- und Kommunikationsthemen,
Journalismus und Öffentlichkeitsarbeit

•

Erfahrungen mit Content Management Systemen wünschenswert (z. B.
Typo3, Wordpress)

•



Bewerbungen von
Menschen mit einer Schwerbehinderung
berücksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt.


