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Am Lehrstuhl für Kommunikations- und Medienwissenschaft I mit dem Schwerpunkt Politische 
Kommunikation (Prof. Dr. Frank Marcinkowski) am Institut für Sozialwissenschaft der Heinrich-Heine-
Universität Düsseldorf ist zum 01.04.2021 die Stelle einer/eines  
 
Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Mitarbeiters (m/w/d; 100%, E 13 TV-L)  
 
für die Dauer von zunächst 18 Monaten, mit Möglichkeit zur Verlängerung, zu besetzen. 

Wir suchen für unser Lehrstuhlteam eine Mitarbeiterin bzw. einen Mitarbeiter mit hoher Motivation 
und Begeisterung für die Arbeit an gesellschaftlich relevanten Fragestellungen, vor allem im Bereich 
der politischen Kommunikation, der künstlichen Intelligenz oder der Wissenschaftskommunikation.  

Aufgaben 
- Forschung und Publikation zu den oben genannten Schwerpunktthemen am Lehrstuhl 
- Lehre (derzeit 4 SWS pro Semester) in den Studiengängen Sozialwissenschaften (B.A., M.A.) 

und Politische Kommunikation (M.A.) 
- Mitarbeit an Drittmittelanträgen 

Anforderungen 
- Sehr gute Promotion im Bereich Kommunikations- oder Politikwissenschaft 
- Publikationserfahrung im Bereich Politische Kommunikation 
- Ausgewiesene Lehrerfahrung 
- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
- ausgewiesene Expertise in der empirischen Sozialforschung (quantitativ oder qualitativ), 

Kenntnisse in Computational Social Science sind von Vorteil  
- Erfahrungen im interdisziplinären Arbeiten sind von Vorteil 
- Ausgeprägte Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, Engagement und Teamfähigkeit 

Frauen werden bei Einstellungen bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt. Dies gilt nicht, wenn in der Person eines Bewerbers so schwerwiegende 
Gründe vorliegen, dass sie auch unter Beachtung des Gebotes zur Gleichstellung der Frauen 
überwiegen. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei entsprechender Qualifikation und Eignung 
bevorzugt eingestellt (Bitte der Bewerbung einen Nachweis über die Schwerbehinderung beifügen). 

Für Rückfragen steht Ihnen gerne Christopher Starke (christopher.starke@hhu.de) zur Verfügung. 

Bewerberinnen/Bewerber senden ihre Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf mit 
wissenschaftlichem Werdegang, Publikationsverzeichnis, etc.) bis zum 31.01.2021 bitte ausschließlich 
per E-Mail in einer PDF-Datei an marcinkowski@phil.hhu.de.  


