fiir ,, Strategische Kommunikation mit Schwerpunkt Digitalisierung*“

Karrierechance Leitung zukiinftiges Forschungsinstitut

FHWien der WKW - 40 Wochenstunden - Bruttojahresgesamtgehalt mind. 56.000,- Euro
(mit der Bereitschaft zur Uberzahlung entsprechend lhrer Ausbildung und Erfahrung).

Sie leisten einen wesentlichen Beitrag an der mittelfristigen geplanten Griindung eines neuen Forschungsinstituts, mit der
Chance dieses zukiinftig zu leiten. Dabei setzen Sie lhre Handschrift bei der Positionierung und Erhéhung der Reputation bei
Forschungs-, Wirtschaftspartnerinnen und Medien. Im Mittelpunkt Ihrer Tatigkeit steht das Einwerben von
Forschungsprojekten.

Werden Sie Teil unseres Teams: Gestalten Sie das Hochschulumfeld aktiv mit und bleiben Sie stets am Puls der Zeit.

UNSER ANGEBOT: VIELFALTIG

Sie sind offen fiir Neues? Wir fordern innovatives Denken und Handeln und sehen Vielfalt als unsere besondere Stérke:
*  Eine exzellente Karrieremdglichkeit bei der Positionierung und Ausbau unseres geplanten Forschungsinstitutes

*  Ausgezeichnete Reputation und internationale Vernetzung unserer Hochschule

*  Die Benefits eines sehr zuverlassigen Arbeitsgebers sowie ein modernes Umfeld

e Wirleben das Miteinander und sind eine moderne und familienfreundliche Arbeitgeberin

»  Attraktive Arbeitsbedingungen in einer Stadt mit hoher Lebensqualitat

IHRE AUFGABEN: INTERESSANT

Sie wollen die Zukunft mitgestalten? Diese Tatigkeiten pragen lhren Arbeitsalltag:

e Strategische Planung und Ausrichtung der zukiinftigen Forschungsaktivitaten im Bereich Kommunikation, Marketing & Sales sowie
Journalismus & Medienmanagement

e Erfolgreiche Einwerbung grofRerer Forschungsprojekte sowie deren Planung, Organisation und Durchfiihrung

e Setzung Ihrer Forschungsschwerpunkte am Puls der Zeit mit Fokus auf Digitalisierung, Professionalisierung und Nachhaltigkeit in
der Organisationskommunikation

¢ Erstellung von Publikationen sowie Konferenzteilnahme

e Aufbau strategischer Partnerschaften in der Wirtschaft und in der Forschungs-Community

e Lehrtatigkeitin BA/ MA Programmen sowie Betreuung der Studierenden

IHR BEITRAG: SINNVOLL

Fiir Sie ist die Arbeit im Bildungsbereich mehr als ein Beruf? Um einen sinnvollen Beitrag fiir unsere Hochschule leisten zu kénnen, sollten

Sie folgende Voraussetzungen erfiillen:

¢ Facheinschlagiges Doktorat/Phd und Post-Doc-Erfahrung an einer Universitat oder einer anderen Forschungseinrichtung

*  Herorragende Leistungen in der Forschung, exzellente Publikationstétigkeit, internationale Reputation

e Forschungsschwerpunkte im Bereich Organisationskommunikation, Digitalisierung o.a.

e Erfahrungin der Konzeption, Einwerbung und Leitung grofRerer Forschungsprojekte

*  Teamplayer mit hoher Begeisterungsstarke sowie Interesse an der Mitarbeit zur Positionierung unseres neu zu griindenden
Forschungsinstitutes

INTERESSIERT?

Bitte senden Sie lhre umfassenden Bewerbungsunterlagen mit kurzer Beschreibung lhrer derzeitigen
Forschungsinteressen sowie lhrer Forschungsplane fiir Ihre Zukunft bei uns, samt wissenschaftlichem Lebenslauf,
Publikations-, Vortrags- und Drittmittelverzeichnis an unsere Beraterin, Frau Gabriele Wachter, ISG
Personalmanagement GmbH, per Email gabriele.wachter@isg.com.

Die FHWien der WKW, ist die fiilhrende Fachhochschule fiir Management & Kommunikation in Osterreich mit iiber 2.800 Bachelor- und
Master-Studierenden. Unser Bildungsangebot umfasst 10 Bachelor- und 9 Master-Studiengénge sowie 19 Weiterbildungsprogramme mit
hohem Praxisbezug. An dem Standort in Wien sind rund 180 Mitarbeitende beschaftigt.
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