
Öffentliche Stellenausschreibung 

45.000 Studierende, 8.000 Beschäftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam Zu-
kunftsperspektiven gestalten – das ist die Westfälische Wilhelms-Universität (WWU). Eingebettet in 
die Atmosphäre der Stadt Münster mit ihrer hohen Lebensqualität zieht sie mit ihrem vielfältigen For-
schungsprofil und attraktiven Lehrangeboten Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler aus dem In- und Ausland an. 

Am Institut für Kommunikationswissenschaft (IfK) der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster 
ist voraussichtlich zum 1. November 2021 eine PostDoc-Stelle als 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in  
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 100 %) 

 

als Koordinator*in des DFG-Projekts „Kommunikative Mittel für eine barrierefreie Umfrage-
forschung“ in Vollbeschäftigung zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf drei Jahre befristet; sie ist 
mit 65% dem o. g. DFG-Projekt zugeordnet. In diesem wird untersucht, inwiefern kommunikative Mit-
tel wie Vorlesetools, Visualisierungen, einfache Sprache etc. geeignet sind, um Personen, denen die 
Bearbeitung von Onlineumfragen nur erschwert möglich ist, eine weitestgehend barrierefreie Teil-
nahme an diesen zu ermöglichen. 35% der Arbeitszeit sind dem Arbeitsbereich Empirische Komuni-
kationsforschung von Prof. Dr. Volker Gehrau zugeordnet. Mit diesem Stellenanteil ist eine Lehrver-
pflichtung von 4 SWS in den BA- bzw. MA-Studiengängen des Instituts verbunden, die alle drei Se-
mester geleistet werden muss.  

 

Ihre Aufgaben: 

• Koordination des DFG-Projekts „Kommunikative Mittel für eine barrierefreie Umfrageforschung“. 

• Betreuung von Workshops mit Experten 

• Betreuung entweder von Onlineumfragen an Berufsschulen mit Jugendlichen und jungen Erwach-
senen unterschiedlicher Bildungsstufen oder Betreuung einer systematischen Laborbeobach-
tung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen bei der Durchführung von Onlineumfragen 

• Mitarbeit und Lehre im Arbeitsbereich Empirische Kommunikationsforschung 

 

Unsere Erwartungen: 

• Eine mit überdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossene Promotion in einem sozialwissenschaft-
lich oder psychologisch arbeitendem Fach 

• Sehr gute Kenntnisse in quantitativen und qualitativen Methoden der empirischen Sozialfor-
schung sowie der zugehörigen Statistiksoftware (insb. R) bzw. die Bereitschaft, sich solche anzu-
eignen 

• Gute Kenntnisse der Techniken und Problematiken von Onlineumfragen 

• Idealtypisch Erfahrungen im Umgang mit Personen mit Lese- und Rechtschreibschwäche bzw. 
körperlichen oder geistigen Einschränkungen 



 

Besondere Hinweise: 

Die WWU tritt für die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen 
in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht; Frauen wer-
den bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht 
in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  

Die WWU hat sich zum Ziel gesetzt, mehr Menschen mit Beeinträchtigung zu beschäftigen. Bei glei-
cher Qualifikation werden Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung bevorzugt eingestellt. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) zusam-
mengefasst in einem PDF-Dokument bis zum 27. August 2021 an Prof. Dr. Volker Gehrau unter Ver-
wendung folgender E-Mail-Adresse: kommunikationswissenschaft@uni-muenster.de. 

 

Rückfragen zur Stellenausschreibung können an Prof. Dr. Volker Gehrau gerichtet werden (E-Mail: 
volker.gehrau@uni-muenster.de  

mailto:kommunikationswissenschaft@uni-muenster.de
mailto:volker.gehrau@uni-muenster.de



