
 

 

 
 
Die HTW Berlin sucht zur vorübergehenden Wahrnehmung der Auf-
gaben eines/r Professors_in für den Zeitraum 01.04.2019 bis längstens 
31.03.2023 eine Vertretung für das Fachgebiet Wirtschaftskommunika-
tion mit dem Schwerpunkt Text und Medien am Fachbereich Informa-
tik, Kommunikation und Wirtschaft.  

Das Fachgebiet „Text und Medien“ soll in Lehre und angewandter For-
schung für die Zeit der Beurlaubung der Stelleninhaberin vertreten werden. 
Promovierte Bewerber_innen sollen daher über ein kommunikations- oder 
medienwissenschaftliches Studium verfügen, praktische Erfahrungen in der 
Kommunikationsbranche und fundierte Kenntnisse in der Konzeption und 
Umsetzung von PR-Aktivitäten nachweisen können.  

Geplant ist, dass die Vertreterin oder der Vertreter Lehrveranstaltungen in 
den Bereichen Kommunikationsmanagement, PR und Konzeptionstechnik, 
Beratungskommunikation sowie Text und Rhetorik insbesondere im Ba-
chelor- aber auch im Masterstudiengang Wirtschaftskommunikation über-
nimmt. Erwartet werden außerdem wissenschaftliche und/oder berufsprakti-
sche Erfahrungen in der Wirtschaftsjournalistik und vertiefte Kenntnisse 
des Medienmarktes. Weiterhin werden Kenntnisse zur zentralen Rolle der 
Kommunikation in der Wirtschaft vorausgesetzt. Kenntnisse und Erfahrun-
gen in den Wirtschaftswissenschaften sind von Vorteil, Die Fähigkeit zur 
Lehre in englischer Sprache ist von besonderem Vorteil. 

Bewerberinnen und Bewerber müssen die Einstellungsvoraussetzungen 
gem. § 100 Berliner Hochschulgesetz erfüllen. Die Beschäftigung erfolgt 
im Angestelltenverhältnis im Umfang von 18 Semesterwochenstunden mit 
einem monatlichen Entgelt in Anlehnung an die Besoldungsgruppe W2. 

Die HTW Berlin ist Trägerin des Total-E-Quality-Prädikates. Sie fördert 
Gleichstellung und ein diskriminierungsfreies Umfeld und bietet gute 
Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf und koope-
riert mit dem Dual Career Netzwerk Berlin. Sie fordert daher Frauen aus-
drücklich auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. 
Weitere Informationen entnehmen Sie bitte unserer Homepage unter 
https://www.htw-berlin.de/karriere/stellenmarkt/stellenangebote-an-der-
htw-berlin/professuren/ 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung über Ihren berufli-
chen Werdegang mit Nachweisen, Zeugnissen und Urkunden (nur per 
E-Mail als EIN PDF-Dokument) bis zum 15. Januar 2019 an die Deka-
nin des Fachbereichs Informatik, Kommunikation und Wirtschaft der 
HTW Berlin.  

Die E-Mail lautet: bewerbung-Vertret_WK @htw-berlin.de  

 


