Ausschreibung an der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen
»Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in“ (100%; E13) zur Vertretung einer
Elternzeit (1.4. bis 30.11.2019)

Am Institut fir Kommunikationswissenschaft und Medienforschung (Lehr- und Arbeitsbe-
reich Prof. Dr. Romy Frohlich) ist voraussichtlich ab 1. April 2019 eine befristete volle Stelle
als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (E13)

zu besetzen. Die Stelle ist befristet zur Elternzeit-Vertretung der derzeitigen Stelleninhaberin.
Die Vergutung erfolgt nach E13.

Einstellungsvoraussetzungen:

neben den allgemeinen arbeitsrechtlichen Voraussetzungen ein abgeschlossenes Hochschul-
studium der Kommunikationswissenschaft mit Promotion, sehr gute Kenntnisse und Erfah-
rungen im Bereich Methoden der empirischen Sozialforschung sowie Statistik und (multivari-
ater) Datenanalyse. Darlber hinaus werden anwendungsorientierte EDV- und Internetkompe-
tenz, padagogisch-didaktische Kenntnisse und Erfahrungen sowie gute Kenntnisse der engli-
schen Umgangs- und Fachsprache erwartet. Erfahrung im Projektmanagement ist von Vorteil.

Arbeitsschwerpunkte:

Das Aufgabengebiet erstreckt sich in Forschung und Lehre besonders auf folgende Bereiche:
allg. Grundlagen empirischer Kommunikationsforschung, Methoden der emp. Kommunikati-
onsforschung mit Schwerpunkt auf Inhaltsanalyse (qualitative und quantitative Verfahren)
und Befragung (standardisierte und nicht standardisierte) sowie Organisationskommunika-
tion/Public Relations.

Dariiber hinaus wird die Mitarbeit in Forschungsprojekten des Arbeitsbereiches erwartet so-
wie die Unterstlitzung und Beteiligung bei Aufgaben der (Selbst-)Verwaltung und bei der
Betreuung von Studierenden, Examensarbeiten und Dissertationen. Wir suchen fur unser
Team eine/n hoch motivierte/n, einsatzfreudige/n und selbstdndig arbeitende/n
Mitarbeiter/in mit Begeisterung fiir die Wissenschaft, die/der Bereitschaft mitbringt, sich in
weitere Aufgabenbereiche einzuarbeiten. Eine gute Vernetzung mit der PR-Praxis wére von
Vorteil.

Die Universitat Munchen strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen im wissenschaftlichen
Personal an und fordert entsprechend den o.g. Einstellungsvoraussetzungen qualifizierte Frau-
en nachdrucklich auf, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte haben bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation Vor-
rang bei der Einstellung.

Bewerbungsadresse

Prof. Dr. Romy Frohlich

Institut fir Kommunikationswissenschaft und Medienforschung
Ludwig-Maximilians-Universitat Munchen

Oettingenstralle 67

80538 Munchen

Bitte senden Sie lhre Bewerbung bis spatestens 7.1.2019 per E-Mail an froeh-
lich@ifkw.Imu.de. Die Bewerbungsunterlagen sollen in einer maximal 2 MB grof3en PDF-
Datei vollstandig mit Anschreiben etc. zusammengefasst sein. Riickfragen richten Sie bitte an
Prof. Dr. Romy Frohlich (froehlich@ifkw.Imu.de).
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