Bewerbung zum Gertrude Joch Robinson-Mentoring-Programm der
DGPuK

An die

Mentoringbeauftragte der DGPuK

Prof. Dr. Daniela Schliitz

Filmuniversitit Babelsberg KONRAD WOLF
d.schluetz@filmuniversitaet.de

1. Name, Vorname, Titel

Geburtsjahr

Familiensituation (Kinder)

DGPuK-Mitglied seit

2. Adresse
Strale

PLZ, Ort

Telefon (tagsiiber)

E-Mail

3. Abgeschlossenes Studium
Hochschule / Ort

Studiengang

Schwerpunkte

4. Was ist Ihre derzeitige berufliche Position?

5.1. Haben Sie Ihre Dissertation bereits abgeschlossen?
o Ja.

Thema der Dissertation

BetreuerIn/Universitat

Weiter zu 5.2.
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o Nein.

Wie ist der derzeitige Stand Ihrer Dissertation?

Thema der Dissertation

BetreuerIn/Universitat

Weiter zu 6.

5.2. Haben Sie sich bereits habilitiert?
o Ja.

Thema der Habilitation

BetreuerIn/Universitat

o Nein.
Planen Sie eine Habilitation?
o Ja.

Wie ist der derzeitige Stand Ihres Habilitationsprojektes?

Thema der Habilitation

BetreuerIn/Universitat

o Nein.

Bewerbungsfragebogen Mentoring-Programm der DGPuK



6. Arbeiten Sie zur Zeit an weiteren Forschungsprojekten?

o Ja, an folgenden:

Titel

Institution

Projektleiterin

o Nein.
7. Wo liegen Ihre Schwerpunkte in Forschung und Lehre?
8. Haben Sie weitere Berufspraxis in Forschung und/oder Lehre?

o Ja, folgende:

Name/Sitz der Institution Tatigkeit als Dauer
o Nein.
9. Haben Sie Berufspraxis in anderen Feldern?

o Ja, folgende:
Name/Sitz des Arbeitgebers Tatigkeit als Dauer

o Nein.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Sind Sie Mitglied in wissenschaftlichen Vereinigungen (auRer DGPuK) oder
anderen beruflichen Verbanden/Netzwerken? (Abkiirzungen bitte ausschreiben)

o Ja, in folgenden:

o Nein.

Welche Karriereziele haben Sie?
a) Kurzfristig

b) Mittelfristig

C) Langfristig

Warum mochten Sie am Mentoring-Projekt teilnehmen? (Kurzfassung)

Wie stellen Sie sich eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit Ihrer Mentorin /

Ilhrem Mentor vor?

(z. B. gemeinsame Projektarbeit, Kennenlernen des beruflichen Umfeldes des/der Mentorln, Zugang zu
Netzwerken ...)

Welche Erwartungen haben Sie an Thre Mentorin / Ihren Mentor?

(z. B. Forschungsschwerpunkte, allgemein zur Person, Biografie)

Bitte nennen Sie uns zwei Wunschmentorinnen /-mentoren
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16.  Anwelchen Themen im Rahmen eines Workshops hétten Sie Interesse?
(max. 3 Nennungen)

Gesprachsfiihrung und Verhandlungstechniken
Work-Life-Balance

Bewerbungsstrategien

Fiithrungskompetenz

Publikationsmanagement

Selbst- und Zeitmanagement

Kreativitit und Einfallsreichtum

Beruf, Berufung, Berufungsverfahren — Wissenschaftskarriere
Networking und Netzwerke
Wissenschaftsmanagement
Sonstiges, meine Anregungen

OO0O0OO0O000oOoOod

17.  Wie kdnnen Sie sich in das Mentoring-Projekt / -Netzwerk einbringen?

18. Haben Sie sonstige Anmerkungen zum DGPuK-Mentoring-Programm?

Einverstandniserklarung

Ich bin damit einverstanden, mit den oben genannten Angaben in die Datenbank des
Mentoring-Programms der DGPuK aufgenommen zu werden. Meine Angaben werden streng
vertraulich behandelt und ausschlie8lich dem Koordinationsteam und der/dem ausgewihlten
Mentorln zuginglich gemacht.

Unterschrift Ort und Datum
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