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Die Friedrich-Schiller-Universitat Jena ist eine dynamische und innovationsstarke Universitat zentral in
Deutschland gelegen. Mit einem breiten Facherspektrum gestaltet sie die Zukunft durch exzellente
Forschung und Lehre. Ihre wissenschaftliche Exzellenz spiegelt sich in den Profillinien Light — Life —
Liberty wider, die wegweisende Erkenntnisse und nachhaltige Losungen fiir die Gesellschaft von
morgen liefern. Eng vernetzt mit fiihrenden Forschungseinrichtungen, innovativen Unternehmen und
renommierten Kultureinrichtungen treibt sie interdisziplindre Entwicklungen voran. Mit rund 17.000
Studierenden und rund 10.000 Beschaftigten pragt sie Jena als pulsierende, international vernetzte
Wissenschafts- und Zukunftsstadt.

Im Exzellenzcluster ,Imaginamics: Praktiken und Dynamiken sozialen Imaginierens” ist zum 01.01.2026
eine Stelle als

Wiss. Koordinator:in des Theory Hub
in Vollzeit (100%) befristet bis zum 31.12.2032 zu besetzen.

Der Exzellenzcluster ,Imaginamics” ist ein drittmittelgeférderter und fakultatentibergreifender
Forschungszusammenhang an der Friedrich-Schiller-Universitat Jena, der sich aus interdisziplinarer
Perspektive mit dem Phanomen des sozialen Imaginierens befasst. Anders als bisherige, zumeist
inhaltlich orientierte Ansatze zum gesellschaftlichen Imaginaren richtet der Cluster den Blick auf den
Prozess des sozialen Imaginierens und die mit ihm verbundenen Praktiken und Dynamiken.

Das Forschungsprogramm von ,Imaginamics” ist in drei Research Areas untergliedert, in denen das
Potential des Forschungsansatzes anhand konkreter Fallstudien entfaltet wird und die ihrerseits (iber
drei Querschnittsbereiche (Hubs) verbunden sind (weitere Informationen unter https://www.uni-
jena.de/imaginamics).

Der Theory Hub widmet sich der begrifflichen Klarung und der weiteren theoretischen
Ausdifferenzierung des Leitkonzepts ,sozialen Imaginierens’ auf einer praxistheoretischen Basis.
Offene Fragen in Kultur- und Sozialtheorien aufgreifend, zielt der Theory Hub darauf, einen
Uibergreifenden Theorierahmen zu entwerfen, der die Voraussetzungen, das Funktionieren und die
Wirkungen sozialen Imaginierens zum Gegenstand hat. Dabei entwickelt der Hub selbst in modellhafter
Weise Praktiken der Theoriearbeit weiter, indem er sich der Herausforderung stellt, eine Vielzahl
unterschiedlicher Begriffe und Theorie zueinander ins Verhaltnis zu setzen.

lhre Aufgaben:

« Sie konzipieren und organisieren die inhaltliche Arbeit im Theory Hub, die sich in verschiedenen
Foren und Working Groups ausgestaltet.

« Sie konzipieren und organisieren wissenschaftliche Veranstaltungen (Kolloquien, Workshops
und Konferenzen).

» Sie bereiten federfiihrend das ,Living Handbook of Social Imagining” vor, das als Grundlage zur
Erarbeitung einer umfassenden Theorie des Sozialen Imaginierens dienen soll.

« Gemeinsam mit weiteren Wissenschaftler:innen im Cluster untersuchen Sie Schliisselbegriffe
samt ihrer historischen Genese, explorieren zentrale Konzepte und Theorien aus
unterschiedlichen diskursiven und disziplindren Perspektiven und fiihren diese zusammen.

« Sie betreuen redaktionell Beitrdge zu dem als digitale Open-Access-Publikation geplanten
Handbuch und fungieren als Schnittstelle zur technischen Umsetzung der Veroffentlichung.

lhr Profil:

« Sie haben lhre Promotion in den Geistes, Kultur- oder Sozialwissenschaften mit
liberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossen.
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« lhre Forschungsschwerpunkte weisen einen klaren Bezug zum Forschungsprogramm von
,<JImaginamics” auf und liegen vornehmlich auf theoretischer und/oder begrifflicher Ebene.

« Sie bringen die Bereitschaft zu interdisziplindrer Zusammenarbeit und dazu mit, sich in andere
Disziplinen einzuarbeiten bzw. damit auseinanderzusetzen.

« Sie verfiligen iber Teamfahigkeit, freundliches Auftreten, Leistungsbereitschaft, Zielstrebigkeit
und gute Selbstorganisation.

« Sie sprechen und schreiben flieRend Deutsch und Englisch.

Sie zdgern, da Sie ein(ig)e unserer Anforderungen nicht erfiillen? Bewerben Sie sich trotzdem und geben
Sie uns die Chance fiir ein Kennenlernen.

Unser Angebot:

« Vergiitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) entsprechend den personlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe E13 inklusive einer
tariflichen Jahressonderzahlung.

« Ein vielfaltig anregendes und lebendiges Arbeitsumfeld mit zahlreichen Mdoglichkeiten zur
Eigeninitiative.

o Unterstiitzung bei individuellen Entwicklungs- und Qualifizierungsbedarfen.

o Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit vielfaltigen Angeboten fiir Familien: Hochschul-
Familienbiiro (JUniFamilie) und flexible Kinderbetreuung (JUniKinder).

Die Universitat Jena ist fiir ihre Erfolge in der Gleichstellung und Familienfreundlichkeit mehrfach
ausgezeichnet worden. Sie strebt weiterhin einen hoéheren Anteil von Frauen, Menschen aus nicht-
akademischen Familien, mit Migrationshintergrund sowie mit ostdeutschem Erfahrungshintergrund an.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigt.

Fir Ihre Bewerbung reichen Sie bitte neben den iblichen und aussagekraftigen Unterlagen eine pragnante,
fir das Forschungsprogramm von ,Imaginamics” relevante Textprobe in Form eines Kapitels oder
Aufsatzes (z.B. aus einer Publikation oder Abschlussarbeit) sowie bis zu zwei Referenzen fiir etwaige
Empfehlungsschreiben ein.

Die Auswahlgesprache werden vor Ort in Jena im Oktober 2025 stattfinden, voraussichtlich in der 43.
Kalenderwoche. Kosten, die im Rahmen des Auswahlverfahrens anfallen, kénnen leider nicht erstattet
werden.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 24.09.2025 (ber unser
Onlineformular. Online Bewerbung

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess schreiben Sie uns gerne (unter Angabe der Registriernummer
202/2025 im Betreff) eine E-Mail an martin.jung@uni-jena.de.

Bitte beachten Sie unsere Hinweise und Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: Datenschutz und
Hinweise fiir Bewerber:innen
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